»  Wirtschaftliche Ausgangsbedingung sichern

» Persdnliche und berufliche Entwicklungschancen von
Arbeitnehmern/-innen verbessern

MACHBARBEIT

» Berufsbegleitendes Studium ermdglichen
» Teilzeitstudienangebote schaffen
» Anrechnung beruflicher Qualifikationen
» Modularisierte Studienangebote
» Bediurfnisgerechte Arbeitszeitmodelle
» Stipendienprogramme

» Verbindliche Strategien der Personalentwicklung



