Wenn Unternehmen Programm
wandern....
Vorname, Name
Betriebsverlagerungen in 9:30Uhr  Empfang/Kaffee
) : " . >
EU-Erweiterungslander - ein Dilemma? TS,

Workshop
Freitag 12. Mai, 9.30 Uhr

Steinwerk Ledenhof Osnabriick,

Heiko Schlatermund,
ARBEIT UND LEBEN Nds. Nord gGmbH,
Osnabriick

Institution | Organisation | Firma

Strafle, Hausnummer

Am Ledenhof 3-5; 49076 Osnabriick 10:15 Uhr  Wer profitiert von Betriebsverlagerungen?
Unterschiedliche Positionen der Wissenschaft — Ein

. . - - - Werkstattgesprach - TERT
A"EG, antlnental, Otis... es gibt wgle Beispiele in der. Re.publllk, Q|e Prof. Dr. Klaus Busch, Universitat Osnabriick ’
fur Arbeitsplatzverluste durch Betriebsverlagerungen in die Niedrig- Annabel Oelmann. Universitat Osnabriick
lohnlénder im Osten der Européischen Union stehen. Die betroffe- R )
nen Belegschaften und ihre Gewerkschaften fiihren haufig genug Agneta Schablow, Universitat Osnabriick
einen fast aussichtslosen Kampf um den Erhalt zumindest eines anschl. Diskussion eMail
Teils der urspriinglichen Arbeitsplatze am deutschen Standort. Die :
Griinde hierfiir bringt der Chef des Reifenherstellers Continental auf 12:00 Uhr Mittagspause
den Punkt: In Ruménien lagen die Arbeitskosten bei zehn Prozent . . o
des deutschen Niveaus. Ein Arbeitsplatz in Deutschland koste rund 12:45Uhr  Arbeitsplatzkonkurrenz in Europa - Sind die Gewerk- Telefon
3000 Euro pro Monat, in Ruméanien nur 300 Euro. Solche eklatanten schaften hilflos?
Unterschiede bei den Arbeitskosten gehdren zu den Standardargu- Dr. Thomas Student , ,
menten der Unternehmen, wenn sie ihre Belegschaften zu umfang- Hauptvorstand IG Bergbau, Chemie, Energie, Hannover
reichem Verzicht notigen. Arbeitsplatze in Deutschland seien eben,

13:15 Uhr  Podiumsdiskussion:

wenn Uberhaupt, nur mit schmerzhaften Zugesténdnissen zu erhal-
ten. Gewerkschaften und Betriebsrate befinden sich in einem konti-
nuierlichem Dilemma auch dann, wenn der Betrieb ,schwarze
Zahlen“ schreibt, die Rendite jedoch durch eine Verlagerung erhoht
werden soll.

Insgesamt profitiere der deutsche Arbeitsmarkt aber von der EU-
Osterweiterung, so die entgegenstehende Position aus Politik und
Wissenschaft. Es gehe nun darum, den notwendigen ,Strukturwan-
del“ zu organisieren, denn auch in den osteuropaischen Landern
gingen Arbeitsplatze verloren, wenn Betriebe im européischen
Wettbewerb unterlagen.

Der Workshop informiert tber diese komplexen Zusammenhange.
Unterschiedliche Positionen aus der Wissenschaft werden vorge-
stellt und mit Praktikern aus Gewerkschaft und Betriebsrat diskutiert.

Betriebsverlagerungen — Vom alltaglichen Kampf um
Arbeit in Europa

Gerd Schrader,
Betriebsrat Karmann,
Automobilzulieferer, Osnabriick

Jorg Schmidt
Betriebsrat Continental
Reifenhersteller, Hannover

Wolfgang Korte,

Betriebsratsvorsitzender, Mitglied des EBR
Lear Corporation, Deutschland
Quakenbriick

Moderation: Manfred Flore,
Netzwerk der Kooperationsstellen Hochschulen und Ge-

|:| Ja, ich nehme teil an der Veranstaltung:
Wenn Unternehmen wandem......
Workshop
12. Mai. 2006, 9:30 Uhr
Steinwerk Ledenhof Osnabriick,

D Ich komme allein.

D Ich komme in Begleitungvon —_____ Personlen).

X Ich kann leider nicht teilnehmen.

Weitere Informationen zum Projekt
finden Sie unter www.auster-eu.de.

Bitte senden Sie uns lhre Antwort bis zum 8. Mai 2006

werkschaften in Niedersachsen, per Post oder per Fax 0541 33807-1877
Osnabriick Online- Anmeldung: www.auster-eu.de



Wenn Unternehmen

wandern.....

Betriebsverlagerungen in EU- Erwei-
terungslander

Anmeldung:

Fur die Anmeldung bitte den nebenstehenden Anmeldeabschnitt
benutzen oder iiber www.auster-eu.de

12. Mai 2006 Osnabriick
Freistellung Steinwerk Ledenhof
Die Veranstaltung ist fiir Bundes- und Landesbeamte und Richter Workshop

nach den entsprechenden Verordnungen iber Sonderurlaub als
forderungswiirdig anerkannt. Eine Freistellung nach § 46 Abs. 7 .
BPersVG ist ebenfalls anerkannt. Die Freistellung nach § 37 Abs. 7 rb e |t
BetrVG ist beantragt.

nd

Tagungsort: .

Steinwerk Ledenhof Osnabrick Wohl and im

Am Ledenhof 3-5, 49074 Osnabriick .
rweiterten

Anreise Eu opa

Vom Bahnhof

Mit dem Bus bis zur Haltestelle “Neumarkt”. Dem StraRenverlauf in
Richtung des Schlosses / “Neuer Graben” folgen. Der Ledenhof
befindet sich direkt gegentiber dem Schloss auf der rechten Seite.

Per PKW

Aus allen Richtungen der Beschilderung ,Innenstadt” folgen. Parken
in der Tiefgarage ,Ledenhof* (ist ausgeschildert) direkt unter dem
Tagungsort.

Vorschau:

29. Mai 2006

Abschlussveranstaltung des Projektes

,»Arbeit und Wohlstand im erweiterten Europa“
Leibnizhaus Hannover
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ARBEIT UND LEBEN

Ein Projekt der Bildungsvereinigung
ARBEIT UND LEBEN

Niedersachsen Nord gGmbH

und weiteren Partnern




