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i-connection-Netzwerktreffen ,,social media — ungeahnte Chancen oder entgrenzte
Arbeitswelt?*

TU Braunschweig, 8. September 2011

Liebe Netzwerkmitglieder, liebe Kolleginnen und Kollegen,

das diesmalige i-connection-Netzwerktreffen "social media - ungeahnte Chancen oder
entgrenzte Arbeitswelt?" soll einen Einblick in eine durch neue Medien und soziale
Netzwerke veradnderte Unternehmenskultur bieten.

Soziale Netzwerke sind fur viele nicht nur taglicher Begleiter im Privatleben, sondern auch im
Arbeitsalltag. Wir wollen der Frage nachgehen, wie und woflr soziale Netzwerke von
Unternehmen verwendet werden und welchen Nutzen sie sich aus betriebswirtschaftlicher
Sicht versprechen. Ebenso werden wir uns damit beschaftigen, welche Auswirkungen das
web 2.0 auf den Menschen und damit naturlich auch auf den Beschaéftigten und seine
Arbeitsbedingungen hat. Folgt aus dem ,Unternehmen 2.0" auch die ,Arbeit 2.0“, so dass
Arbeitsaufgaben zukunftig nicht mehr von Angestellten, sondern iber Freelancer bearbeitet
werden?

Im zweiten Abschnitt der Veranstaltung werden wir diskutieren, welche Risiken fur
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer existieren, wie zum Beispiel die soziale und
betriebliche Kontrolle (was darf ich wo sagen und schreiben?) oder die Gefahr der
Arbeitszeitentgrenzung durch ein Verschwimmen von Privatem und Dienstlichem. Ebenso
wird es um die Frage gehen, ob und wenn ja, wie kollektive Regelungen zum Schutz
angewendet werden kénnen.

Zum Schluss werden wir dann die Anforderungen an die |G Metall diskutieren.
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Als Referentin haben wir Frau Prof. Dr. Susanne Robra-Bissantz, Leiterin des Lehrstuhls
Wirtschaftsinformatik an der TU Braunschweig gewonnen, die uns einen Einblick in die
Thematik geben wird und Dr. Karl Schmitz vom tse Hamburg, der Gesellschaft fur
Technologieberatung und Systementwicklung mbH, der mit betrieblichen Praxisbeispielen
Uber die Risiken von social media-Nutzung informieren wird.

Unser Netzwerktreffen findet statt

am: Donnerstag, 8. September 2011
von 10.00 bis 16.00 Uhr
in der Institut fur Wirtschaftsinformatik

Abteilung Informationsmanagement
TU Braunschweig
Muhlenpfordtstralle 23

38100 Braunschweig
www.tu-bs.de/wi2

Das Netzwerktreffen findet nach § 37.6 i.V.m. § 40 Abs. 1 BetrVG sowie § 96 Abs. 8
SGB IX statt. Die Tagungsgebihr betragt € 80. Sofern eine Freistellung durch den
Arbeitgeber nicht méglich ist, wird von der Erhebung der Tagungsgebihr abgesehen.
Verdienstausfall und Reisekosten kénnen im Einzelfall und nach Riicksprache mit uns
erstattet werden.

Diese Einladung nebst Anmeldeformular sowie die Einladung nach § 37.6 BetrVG findet
ihr wie immer zum Download unter www.i-connection.info.

Wir freuen uns Uber hoffentlich zahlreiche Anmeldungen bis zum 24. August 2011.

§

Garnet Alps

ach § 37.6 BetrVG fur die Freistellung
Anmeldeformular
Anfahrtskizze zur TU Braunschweig



