Die Kooperationsstelle Hochschulen - Gewerkschaften

und das Projekt Fairspektive mit ver.di laden ein:
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..und raus bist Du?

Informations- und Diskussionsveranstaltung
zum Wissenschaftszeitvertragsgesetz und Befristungen;
zur aktuellen Tarifrunde der Lander

Am 24. Januar 2013

Im Raum PK 4.4, Altgebaude, Pockelsstr.4

18:30 - 20:30 Uhr

FAIRSPEKTIVE MIT




Dass befristete Vertrage an den Hochschulen eher die Regel als die
Ausnahme sind, ist kein Geheimnis. Die meisten Wissenschaftler/innen
wissen auch, dass dabei besondere Regeln gelten, die sich vom
allgemeinen Arbeitsrecht unterscheiden:

das Wissenschaftszeitvertragsgesetz (WissZeitVG).

GroBe Unsicherheit herrscht dagegen oft bei der Frage,

was das fiir die individuelle Laufbahn bedeutet:

Bin ich irgendwann raus?

Zwolf-Jahres-Regel, Drittmittelbefristung, Anrechnung von
Berufstatigkeit, Stipendien oder Erziechungszeiten, fallt die
Beschéaftigung liberhaupt unter das WissZeitVaG ...

In wie weit miissen Wissenschaftler/innen sich diesen
Abhangigkeiten beugen, und wo sind Spielrdaume fir faire
und planbare Beschéaftigungsperspektiven an der Hochschule?
Wie kdnnen wir sie mitgestalten?

Matthias Neis von der Initiative ,,Fairspektive mit ver.di” und
Frank Ahrens, ver.di-Sekretar fiir die TU BS, werden versuchen,
lhre Fragen zu beantworten und gemeinsam mit lhnen iiber
Handlungsoptionen diskutieren.

Des Weiteren geben sie Informationen zur aktuell laufenden Tarifrunde
der Lander und erlautern, inwieweit Sie davon betroffen sind.

Fir einen kleinen Imbiss wird gesorgt.

Interessiert an Fairspektive?
Informationen gibt es unter
www.fairspektive.de oder direkt bei matthias.neis@verdi.de



