Infodienst der Kooperationsstelle 08 2020

1) Studie von IMK und Institut der Deutschen Wirtschaft wird mit

Hans-Matthofer-Preis ausgezeichnet
Hans-Bdockler-Stiftung

Untersuchung zum o6ffentlichen Investitionsbedarf Studie von IMK und Institut der
Deutschen Wirtschaft wird mit Hans-Matthofer-Preis ausgezeichnet Fir ihre
gemeinsame Analyse zum 6ffentlichen Investitionsbedarf werden Forscherinnen und
Forscher des Instituts fir Makrobkonomie und Konjunkturforschung (IMK) der Hans-
Bockler-Stiftung und des Instituts der Deutschen Wirtschaft (IW) am 4. Méarz mit einem
Sonderpreis zum Hans-Matthéfer-Preis fur Wirtschaftspublizistik ausgezeichnet.

Link: http://idw-online.de/de/news741062

2) Algorithmen im Personalmanagement: Gutachten empfiehlt

erweiterte Mitbestimmungs- und Schutzrechte fur Beschaftigte
Hans-Bdckler-Stiftung

Digitale Technologien ermdoglichen eine immer umfassendere Uberwachung von
Beschaftigten, zugleich bernehmen schwer durchschaubare Algorithmen Aufgaben im
Personalmanagement, die bislang Menschen vorbehalten waren. Um Missbrauch zu
verhindern, sollte die Mitbestimmung von Betriebsraten ausgebaut werden. Zu diesem
Ergebnis kommt ein neues Gutachten von Prof. Dr. Peter Wedde.

Link: http://idw-online.de/de/news739593

3) Drei neue Bundesgesellschaften bringen 6ffentlichem

Wohnungsbau neuen Schwung
Hans-Bdckler-Stiftung

Konzept von Prof. Sebastian Dullien und Prof. Tom Krebs Drei neue
Bundesgesellschaften bringen offentlichem Wohnungsbau neuen Schwung Der Bund
kann dem offentlichen Wohnungsbau in Deutschland kurzfristig neuen Schub geben und
so helfen, die akute Wohnungsknappheit in vielen Grol3stadten zu entspannen.

Link: http://idw-online.de/de/news739480
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4) Ausbildung fur Bankkaufleute modernisiert : Kompetent mit

Kunden kommunizieren
Bundesinstitut fur Berufsbildung (BIBB)

Am 1. August 2020 tritt die neue Ausbildungsordnung fur Bankkaufleute in Kraft. Sie
integriert neue Inhalte, die durch die Digitalisierung von Arbeits- und
Geschaftsprozessen erforderlich sind, und misst der ganzheitlichen
Beratungskompetenz einen hohen Stellenwert zu.

Link: http://idw-online.de/de/news742500

5) Arbeitsvolumen stieg 2019 auf ein Rekordhoch von 62,7 Milliarden

Stunden
Institut far Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur fur Arbeit (IAB)

Rund 62,7 Milliarden Stunden arbeiteten die Erwerbstatigen im Jahr 2019 in
Deutschland. Das entspricht einem Plus von 0,6 Prozent gegeniiber dem Vorjahr und ist
der hdchste Stand seit dem Jahr 1991, berichtet das Institut fur Arbeitsmarkt- und
Berufsforschung (IAB).

Link: http://idw-online.de/de/news741079

6) Ungleiche Chancen bei der Jobsuche

Wissenschaftszentrum Berlin fur Sozialforschung gGmbH

WZB-Studie: Mutter werden seltener zu Bewerbungsgesprachen eingeladen als
kinderlose Frauen
Link: http://idw-online.de/de/news739590 Ungleiche Chancen bei der

Jobsuche
Wissenschaftszentrum Berlin fur Sozialforschung gGmbH

WZB-Studie: Mutter werden seltener zu Bewerbungsgesprachen eingeladen als
kinderlose Frauen
Link: http://idw-online.de/de/news739590

7) ,,Equal Pay Day“: Ungleichheit auf dem Arbeitsmarkt

Universitat Konstanz

Susanne Straul3, Soziologin mit Schwerpunkt Gender Studies an der Universitét
Konstanz, im Interview
Link: http://idw-online.de/de/news742754
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8) Fachtagung OPNV 4.0 — Den digitalen Wandel der Arbeit

sozialpartnerschaftlich gestalten!
ISF Minchen - Institut fir Sozialwissenschaftliche Forschung e.V.

Im Zeichen der Nachhaltigkeit bieten sich dem OPNV neue Chancen und
Anforderungen. Der digitale Wandel hat die Verkehrsbetriebe langst erfasst. Er verlangt
nicht nur technische Lésungen, sondern vor allem die Gestaltung von Arbeit im
Zusammenspiel mit Technik und Organisation. Das sozialpartnerschaftliche
Modellprojekt ,OPNV 4.0 hat die Umsetzungsprozesse in sechs Verkehrsbetrieben
Nordrhein-Westfalens begleitet und konkrete Losungen entwickelt: ein Leitbild, Kriterien
guter Arbeit und Checklisten fur die Gestaltungsfelder. Eine Fachtagung am 5. Marz in
Dusseldorf stellt die Ergebnisse vor. Minister Karl-Josef Laumann wird hier das Leitbild
und Forderungen an die Politik entgegennehmen.

Link: http://idw-online.de/de/news739935

9) Das Fehlen von Fachkraften mit Berufsausbildung wird zum

Innovationshemmnis
Zentrum fur Europaische Wirtschaftsforschung GmbH (ZEW)

Der Fachkraftemangel bremst die Innovationskraft der Unternehmen in Deutschland. Vor
allem ein Mangel an beruflich Qualifizierten bewirkt, dass Unternehmen manche
Innovationsprojekte nicht mehr durchfihren kénnen. Fachkréafte mit einer beruflichen
Qualifikation im Produktions- und IT-Bereich sind besonders gefragt. Innovationen
scheitern dagegen seltener an einem Mangel an akademisch ausgebildetem Personal.
Um die Innovationsfahigkeit der deutschen Wirtschaft zu erhalten, missen Politik und
Unternehmen verstarkt in die berufliche Ausbildung investieren.

Link: http://idw-online.de/de/news735169

10) Wie geht es den Promovierenden in Deutschland?
Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung

Ab sofort stehen die ersten Ergebnisse der Promovierendenstudie Nacaps (National
Academics Panel Study) online tber ein Datenportal zur Verfigung. Unter nacaps-
datenportal.de kdnnen Auswertungen der mit mehr als 20.000 Teilnehmenden bislang
groRten Promovierendenbefragung Deutschlands abgerufen werden. Das Portal bietet
einen Uberblick tiber die Promotionsbedingungen, Karriereabsichten und allgemeinen
Lebensbedingungen Promovierender.

Link: http://idw-online.de/de/news733717

11) Soziale Teilhabe messbar machen
SRH Hochschule fur Gesundheit

Prof. Dr. Katharina Wick veroffentlicht mit Kolleginnen neue Forschungsergebnisse zur
Teilhabe aller Menschen in einer Gesellschatft.
Link: http://idw-online.de/de/news739830
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12) BAMF-Forschungszentrum: Nicht-akademische Fachkrafte aus

dem Ausland - steigende Migration und anhaltend hoher Bedarf
Bundesamt fur Migration und Flichtlinge

1,4 Millionen Stellen sind laut Bundesagentur fir Arbeit aktuell in Deutschland nicht
besetzt. Mit dem Fachkréafteeinwanderungsgesetz (FEG), das zum 1. Méarz 2020 in Kraft
tritt, werden verbesserte Rahmenbedingungen fur die Zuwanderung von Fachkraften aus
Drittstaaten geschaffen. Angesprochen werden mit den Anderungen insbesondere auch
Menschen mit qualifizierter Berufsausbildung. Dieser Gruppe widmet sich eine neue
Studie des Forschungszentrums des Bundesamtes fir Migration und Fluchtlinge
(BAMF).

Link: http://idw-online.de/de/news733954

13) Noch immer verfiigen weniger altere Frauen als altere Manner tber
einen Internetzugang
Deutsches Zentrum fur Altersfragen

Pressemitteilung zum Weltfrauentag am 08.03.2020
Link: http://idw-online.de/de/news741399
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