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1) Aktuelle Studie - Rund zehn Prozent der Erwerbstätigen arbeiten 
„suchthaft“ 

Hans-Böckler-Stiftung 

Rund ein Zehntel der Erwerbstätigen in Deutschland arbeitet suchthaft, ergibt eine von der 
Hans-Böckler-Stiftung geförderte Studie auf Basis repräsentativer Daten von 8000 
Erwerbstätigen.* 
Link: https://idw-online.de/de/news794424

 

 

2) Berufsbildungsforschung: BIBB baut Netzwerk aus 
Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB) 

Vier weitere Research Fellows ernannt Das Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB) erweitert 
zielgerichtet seine wissenschaftliche Vernetzung und Kooperation in der 
Berufsbildungsforschung. Um seine Expertise in den Bereichen Berufsbildungsökonomie, 
ökologische und technologische Transformation, Forschungsmethoden und der 
vergleichenden Berufsbildungsforschung zu stärken, hat das BIBB weitere vier Research 
Fellows ernannt. 
Link: https://idw-online.de/de/news794363

 

 

3) Ausbildungspersonal fit machen für die Zukunft 
Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB) 

Start des MIKA-CAMPUS – Weiterbildungskonzept fördert Medien- und IT-Kompetenz von 
Ausbilderinnen und Ausbildern Das Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB) erweitert sein 
Weiterbildungsangebot für das betriebliche Ausbildungspersonal in der beruflichen Bildung. Ab
sofort steht im Internetangebot des BIBB der MIKA-CAMPUS unter der Adresse zur 
Verfügung. Die vom BIBB entwickelte Lernplattform für die Aneignung digitaler und 
medienpädagogischer Grundlagen ist als erster von drei Bausteinen des Projekts „Medien- 
und IT-Kompetenz für Ausbildungspersonal“ (MIKA) an den Start gegangen. 
Link: https://idw-online.de/de/news794435
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4) Das IAB-Arbeitsmarktbarometer ist im Mai zum ersten Mal in diesem 
Jahr gesunken 

Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur für Arbeit (IAB) 

Der Frühindikator des Instituts für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) lag im Mai bei 
105,5 Punkten und ist im Vergleich zum Stand im April um 0,3 Punkte zurückgegangen. Damit
verzeichnet das Barometer zum ersten Mal seit Beginn des Jahres 2022 einen Rückgang. 
Dennoch liegt es weiterhin auf einem hohen Niveau. Große Risiken bestehen auch weiterhin 
hinsichtlich einer möglichen weiteren geopolitischen Ausweitung des russischen Kriegs gegen 
die Ukraine oder eines weitgehenden Energie-Lieferstopps.
Link: https://idw-online.de/de/news794543

 

 

5) Für Menschen mit Schwerbehinderungen ist der Weg in eine 
Beschäftigung nach wie vor schwierig 

Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur für Arbeit (IAB) 

Viele Betriebe mit schwerbehinderten Menschen in ihrer Belegschaft sehen keine 
Unterschiede zwischen Menschen mit und ohne Schwerbehinderungen in Bezug auf 
Arbeitsmotivation, Leistungsfähigkeit, Einarbeitung, Fehlzeiten, soziale Einbindung oder 
Belastbarkeit. Das zeigt eine am Dienstag veröffentlichte Studie des Instituts für Arbeitsmarkt- 
und Berufsforschung (IAB). Die Schwerbehindertenquote wird allerdings nach wie vor von 
vielen Betrieben nicht erreicht und die Inklusion von schwerbehinderten Personen in den 
Arbeitsmarkt bleibt eine gesellschaftliche Aufgabe.
Link: https://idw-online.de/de/news794338

 

 

6) Auszeichnung für Meta-Analyse über den Zusammenhang von Stress 
am Arbeitsplatz und Burn-out 

Johannes Gutenberg-Universität Mainz 

Forschende der JGU und der Humboldt-Universität zu Berlin erhalten Schmidt-Hunter Meta-
Analysis Award für Veröffentlichung in der Fachzeitschrift "Psychological Bulletin"
Link: https://idw-online.de/de/news794161
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7) Neue Arzt-Ketten in undurchsichtigen Finanzstrukturen – IAT zu 
“Private-Equity-Gesellschaften“ im Gesundheitswesen 
Institut Arbeit und Technik 

Gegenwärtig läuft eine öffentliche Diskussion über die Gefahren eines Aufkaufs von 
Arztpraxen durch Finanzinvestoren – mit Folgen für Patienten, das medizinische Personal und 
die Beitragszahler der Gesetzlichen Krankenversicherung. Ein Gutachten im Auftrag der 
Kassenärztlichen Vereinigung Bayerns, nach dem die abgerechneten Honorarvolumina in 
Medizinischen Versorgungszentren (MVZ) im Eigentum von Finanzinvestoren deutlich über 
den Volumina in anderen MVZ liegen, hat diese Debatte noch intensiviert. 
Link: https://idw-online.de/de/news794096

 

 

8) Homeoffice: Neues Normal mit neuen Herausforderungen 

IU Internationale Hochschule 

Laut Befragung der IU Internationalen Hochschule ist Homeoffice entscheidendes Argument 
bei der Arbeitgeberwahl.       
Link: https://idw-online.de/de/news794360

 

 

9) Trendstudie „Studieren und Arbeiten während der Corona-Pandemie“ 

Wilhelm Büchner Hochschule 

Positive und negative Effekte des Arbeitens im Homeoffice
Link: https://idw-online.de/de/news794225

 

 

10) Evaluation des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes: HRK begrüßt 
Ergebnisse 

Hochschulrektorenkonferenz (HRK) 

Zu den heute veröffentlichten Ergebnissen der Evaluation der Auswirkungen des 2015/2016 
novellierten Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG) äußerte sich der Präsident der 
Hochschulrektorenkonferenz (HRK), Professor Dr. Peter-André Alt, soeben in Berlin: „Die 
Ergebnisse der vom Gesetzgeber geforderten und vom Bundesministerium für Bildung und 
Forschung beauftragten Evaluation des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes liegen auf dem 
Tisch – jetzt muss eine gründliche Bewertung durch das Ministerium in enger Abstimmung mit 
den betroffenen Interessengruppen erfolgen. Auf dieser Basis kann der Bundestag über 
weitere mögliche Anpassungen befinden. ..." 
Link: https://idw-online.de/de/news794193
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11) Großes Interesse an wissenschaftlicher Weiterbildung: Umfrage für 
hoch & weit- Das Weiterbildungsportal der Hochschulen 

Hochschulrektorenkonferenz (HRK) 

Das Weiterbildungsportal der Hochschulen zu den wichtigsten Motiven Lebenslanges Lernen 
ist ein unverzichtbarer Baustein der eigenen Erwerbsbiografie. Das hat die Mehrheit der 
Deutschen längst erkannt: Einer aktuellen Forsa-Umfrage für hoch & weit – Das 
Weiterbildungsportal der Hochschulen zufolge haben 70 Prozent der befragten Personen 
schon einmal eine Weiterbildung absolviert. Knapp jede Fünfte davon (17 %) hat ein 
Weiterbildungsangebot an einer Hochschule besucht. 
Link: https://idw-online.de/de/news794349

 

12) Mehrheit der Deutschen setzt auf erneuerbare Energien 

Deutsche Bundesstiftung Umwelt (DBU) 

Repräsentative forsa-Umfrage im Auftrag der DBU
Link: https://idw-online.de/de/news794182

 

 

13) OB-Barometer 2022: Stadtspitzen nennen erstmals Klimathematik als 
wichtigste aktuelle Aufgabe 

Deutsches Institut für Urbanistik 

Die Jahresbefragung des Deutschen Instituts für Urbanistik (Difu) zeigt, dass im Vergleich zum
Vorjahr deutlich mehr Oberbürgermeister*innen Klima als wichtigstes aktuelles Handlungsfeld 
der Kommunen bewerten.
Link: https://idw-online.de/de/news793356
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