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1) 46 Prozent aller Beschäftigten bekommen Urlaubsgeld – mit Tarifvertrag

74 Prozent 

Hans-Böckler-Stiftung 

Aktuelle Auswertung des WSI-Tarifarchivs 46 Prozent aller Beschäftigten bekommen 
Urlaubsgeld – mit Tarifvertrag 74 Prozent In Deutschland erhalten etwas weniger als die Hälfte
(46 Prozent) aller Beschäftigten in der Privatwirtschaft Urlaubsgeld. Zu diesem Ergebnis 
kommt eine aktuelle Online-Befragung des Internet-Portals Lohnspiegel.de, das vom 
Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Institut (WSI) der Hans-Böckler-Stiftung betreut 
wird. Für die Analyse wurden die Angaben von mehr als 66.000 Beschäftigten aus dem 
Zeitraum von Anfang Mai 2021 bis Ende April 2022 ausgewertet (mehr zur Methode unten). 
Link: https://idw-online.de/de/news794981

 

 

2) 12 Euro Mindestlohn 

Hans-Böckler-Stiftung 

Wissenschaftlicher Rechercheservice der Hans-Böckler-Stiftung
Link: https://idw-online.de/de/news794877

 

 

3) Neue Studie berechnet Personallücke - Auf deutschen Intensivstationen 
fehlen bis zu 50.000 Pflegekräfte 

Hans-Böckler-Stiftung 

Bundesweit fehlen bis zu 50.000 Vollzeitkräfte in der Intensivpflege der Krankenhäuser. Eine 
einfache Lösung des Problems ist nicht in Sicht. Gerade deshalb muss die Politik in Bund und 
Ländern endlich handeln. Zu diesem Ergebnis kommt eine neue, von der Hans-Böckler-
Stiftung geförderte Studie des Gesundheitssystemforschers Prof. Dr. Michael Simon.*
Link: https://idw-online.de/de/news794790
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4) Heute neu gewählt - Yasmin Fahimi steht dem Vorstand der Hans-
Böckler-Stiftung vor 

Hans-Böckler-Stiftung 

Die DGB-Vorsitzende Yasmin Fahimi steht seit heute auch dem Vorstand der Hans-Böckler-
Stiftung vor.
Link: https://idw-online.de/de/news795000

 

 

5) Innovative Berufsbildung live erleben. Das BIBB auf der Bildungsmesse 
„didacta 2022“ in Köln 
Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB) 

Aktuelle Informationen zu den relevanten Themen der beruflichen Bildung sowie zu laufenden 
Forschungs- und Entwicklungsprojekten präsentiert das Bundesinstitut für Berufsbildung 
(BIBB) vom 7. bis 11. Juni 2022 auf der didacta in Köln, der führenden Fachmesse und 
Weiterbildungsveranstaltung für das gesamte Bildungswesen. In Halle 9 am Stand D 018 
beraten Mitarbeitende des BIBB unter anderem zu Themen wie dem Umgang mit dem 
Fachkräftemangel in Deutschland, Digitalisierung der Berufsbildung, Green Economy und 
Internationalisierung der Berufsbildung. 
Link: https://idw-online.de/de/news794958

 

6) Das European Labour Market Barometer hält sein hohes Niveau 

Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur für Arbeit (IAB) 

Nach vier Anstiegen in Folge verzeichnet das European Labour Market Barometer im Mai 
keine weitere Zunahme. Der Arbeitsmarkt-Frühindikator des Europäischen Netzwerks der 
öffentlichen Arbeitsverwaltungen und des Instituts für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB)
bleibt im Mai mit 104,3 Punkten auf dem Stand von April. Die Einschätzungen für die 
Entwicklung von Arbeitslosigkeit und Beschäftigung sind nach wie vor positiv.
Link: https://idw-online.de/de/news794879

 

 

7) Bundesarbeitsgericht: Arbeitgeber dürfen PCR-Tests anordnen 

Hochschule Fresenius 

Arbeitgeber dürfen in Zeiten von Corona die Durchführung von PCR-Tests anordnen. Diese 
Grundsatzentscheidung zum betrieblichen Gesundheitsschutz traf das Bundesarbeitsgericht 
am 1. Juni 2022. Es gab damit der Bayerischen Staatsoper Recht, die in ihrem 
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Hygienekonzept eine PCR-Testpflicht vorgesehen hatte. Die klagende Flötistin, die die Tests 
verweigert hatte und daraufhin unbezahlt freigestellt worden war, unterlag damit auch 
letztinstanzlich vor Gericht. Arbeitsrechtler Prof. Dr. Michael Fuhlrott, Professor an der 
Hochschule Fresenius in Hamburg, ordnet die Entscheidung ein.
Link: https://idw-online.de/de/news794852

 

 

8) Bundesweite Promovierendenstudie veröffentlicht neue Ergebnisse im 
Datenportal 

Deutsches Zentrum für Hochschul- und Wissenschaftsforschung 

Ab sofort stehen neue Ergebnisse der Promovierendenstudie Nacaps (National Academics 
Panel Study) online zur Verfügung. Unter https://nacaps-datenportal.de/ können, neben 
Auswertungen der Promovierendenbefragung 2019, nun auch die Ergebnisse der Befragung 
2021 mit mehr als 10.000 Teilnehmenden an über 60 Hochschulen abgerufen werden. Das 
Portal bietet einen Überblick über die Promotionsbedingungen, Karriereabsichten und 
allgemeinen Lebensbedingungen Promovierender.
Link: https://idw-online.de/de/news794574

 

 

9) Bundeshaushalt 2022: HRK würdigt Anstrengungen zur 
Hochschulfinanzierung und mahnt stabile Perspektive an 

Hochschulrektorenkonferenz (HRK) 

Die heute im Bundestag debattierten Haushaltsansätze zeigen deutlich, dass die 
Regierungsfraktionen bereit sind, Hochschulen und Wissenschaft trotz der zusätzlichen 
Belastungen und Unsicherheiten, die aus dem Angriffskrieg Russlands auf die Ukraine 
resultieren, zu stärken. 
Link: https://idw-online.de/de/news794891

 

10) Interne Zielvereinbarungen an Universitäten werden überwiegend 
flexibel und gut eingesetzt 
CHE Centrum für Hochschulentwicklung 

Seit mehr als 20 Jahren existieren sogenannte Zielvereinbarungen im deutschen 
Hochschulsystem. Als Instrument der Hochschulsteuerung werden sie zwar verbreitet, aber 
noch nicht flächendeckend eingesetzt. So haben etwa zwei Drittel der Universitäten 
Erfahrungen mit Zielvereinbarungen zwischen Hochschulleitung und Fakultäten. Im Schnitt 
sind sie auf rund vier Jahre angelegt. Dies zeigt eine aktuelle Befragung von deutschen 
Universitätskanzler*innen durch das CHE Centrum für Hochschulentwicklung. 
Link: https://idw-online.de/de/news794982
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11) Start-ups aus der Wissenschaft noch gezielter fördern 

Niedersächsisches Ministerium für Wissenschaft und Kultur 

Ausgründungen aus Hochschulen und Forschungseinrichtungen sind ein 
erfolgsversprechender Weg, um Innovationen, Wirtschaftswachstum und zukunftssichere 
Arbeitsplätze zu fördern. 
Link: https://idw-online.de/de/news794659

 

12) Individuell und strukturell: Forschende diskutieren über Rassismus in 
Institutionen. 

Forschungsinstitut Gesellschaftlicher Zusammenhalt 

Ist Rassismus in Institutionen strukturell bedingt, hat er spezifische Gründe in den Institutionen
oder hängt er primär von individuellen Einstellungen ab – mit dieser Leitfrage befassten sich 
am 9. Mai 2022 Expert:innen aus Praxis und Wissenschaft in Leipzig im Rahmen der 
Auftaktveranstaltung eines jüngst gestarteten Verbundprojektes. Die Studie „Rassismus als 
Gefährdung des Gesellschaftlichen Zusammenhalts im Kontext ausgewählter gesellschaftlich-
institutioneller Bereiche“ (kurz: InRa-Studie „Institutionen & Rassismus“) wird nach Beschluss 
des Bundestages vom Bundesministerium des Inneren und für Heimat finanziert. 
Link: https://idw-online.de/de/news794339

 

13) Soziale Ausgrenzung: Lehrkräfte würden eher den Mädchen helfen 

DIPF | Leibniz-Institut für Bildungsforschung und Bildungsinformation 

Eine aktuelle Studie hat untersucht, welche Rolle das Geschlecht für die Reaktionen von 
Lehrkräften auf soziale Ausgrenzung unter ihren Schüler*innen spielt. 101 Lehrer*innen 
wurden nach einer fiktiven Situation befragt. Demnach würden sie einem ausgegrenzten 
Mädchen eher beispringen als einem Jungen. Ein weiteres Ergebnis: Die weiblichen 
Lehrkräfte lehnen soziale Ausgrenzung noch stärker ab als ihre männlichen Kollegen, würden 
aber dennoch nicht häufiger eingreifen. Die Studie wurde vom DIPF | Leibniz-Institut für 
Bildungsforschung und Bildungsinformation sowie der Universität Konstanz und der Universität
Mannheim durchgeführt.
Link: https://idw-online.de/de/news794423

 

 

14) Neues Lernzentrum für Mathematik an der TU Clausthal eröffnet 
Technische Universität Clausthal 

An der Technischen Universität im Harz wird didaktisch sehr viel getan, um Studierenden in 
den MINT-Studiengängen und den Wirtschaftswissenschaften die Herausforderung 
Mathematik zu erleichtern.
Link: https://idw-online.de/de/news794926
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